
 

 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ     โรงเรียนทุ่งโพธิ์ทะเลพิทยา   
ท่ี       ................/256๕                                  วันท่ี  ๒๓ กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
เร่ือง   รายงานผลการประชุมการสร้างชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ (Professional Learning Community)  
         เรื่อง องค์กรคุณธรรม โรงเรียนทุ่งโพธิ์ทะเลพิทยา 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งโพธิ์ทะเลพิทยา   
สิ่งที่แนบมาด้วย  1. แบบบันทึกกิจกรรม PLC 
   2. แบบลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม PLC ครั้งท่ี  ๘ 
   3. ภาพประกอบการประชุมการสร้างชุมชุมการเรียนรู้วิชาชีพ 

เนื่องจาก การประชุมการสร้างชุมชุมการเรียนรู้วิชาชีพ (Professional Learning Community) 
เรื่อง องค์กรคุณธรรม  โรงเรียนทุ่งโพธิ์ทะเลพิทยา เมื่อวันจันทร์ ท่ี ๒๑ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๕  โดยให้ข้าราชการ
ครู และบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนทุ่งโพธิ์ทะเลพิทยา ร่วมกันประเมินผลสำเร็จของการขับเคล่ือนการดำเนิน
กิจกรรมขององค์กรตามตัวชี้วัดความสำเร็จของแผนส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม ระยะท่ี ๒ ในการติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินกิจกรรมตามแผนส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม ระยะท่ี 2 ผลการติดตามและประเมินผลจาก
กิจกรรมจำนวน 33 กิจกรรม มีจำนวนกิจกรรมท่ีได้ปฏิบัติแล้วทั้งส้ิน 33 กิจกรรม และมีการสรุปผลการ
ดำเนินงานของทุกกิจกรรมเป็นท่ีเรียบร้อย ซึ่งเป็นผลสำเร็จของการดำเนินกิจกรรมตามแผนส่งเสริมและพัฒนาท่ี
กำหนดไว้เพิ่มมากขึ้นและพฤติกรรมของคนในองค์กรเกิดการเปล่ียนแปลงในทางท่ีดีขึ้นตามคุณธรรมเป้าหมาย 

ในการนี้  จึงดำเนินการขับเคล่ือนโรงเรียนคุณธรรมท่ีมีผลสำเร็จของการดำเนินกิจกรรมตามแผน
ส่งเสริมและพัฒนาท่ีกำหนดไว้เพิ่มมากขึ้นและพฤติกรรมของคนในองค์กรเกิดการเปล่ียนแปลงในทางท่ีดีขึ้นตาม
คุณธรรมเป้าหมาย โดยการร่วมมือขององค์กรมีการจัดกิจกรรมใน 3 มิติ ต่อไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ   
 

(นางสาวศริญญา  วรรณา) 
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

 
(นายบัณฑิต  จันทร์ภู่) 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งโพธิ์ทะเลพิทยา 

 
(นางสาวจรรยา  ศรีสาร)ผู้อำนวยการ

โรงเรียนทุ่งโพธิ์ทะเลพิทยา 



 
 

 
 

แบบบันทึกกิจกรรม PLC 
โรงเรียนทุ่งโพธิ์ทะเลพิทยา 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพครู (Professional Learning Community) 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 
******* 

คร้ังที่ วัน/เดือน/ป ี เวลาเร่ิม-สิ้นสุด จำนวน ช่ัวโมง สถานที ่
๘ ๒๑ ก.พ. 256๕ 1๔.๒0-16.๒0 น. ๒ ช่ัวโมง ห้องโพธิยาลัย 

 ชือ่กลุ่ม PLC : องค์กรคุณธรรม 

สมาชิกกลุ่ม PLC 
จำนวนสมาชิกท้ังหมด  46  คน 

ประเด็นปัญหาที่จะพัฒนา ติดตามผลสำเร็จของการดำเนินกิจกรรมตามแผนส่งเสริมและพัฒนาท่ี
กำหนดไว้เพิ่มมากขึ้นและพฤติกรรมของคนในองค์กรเกิดการ
เปล่ียนแปลงในทางท่ีดีขึ้นตามคุณธรรมเป้าหมาย 

สาเหตุของปัญหา ติดตามการดำเนินกิจกรรมให้เป็นผลสำเร็จ ร้อยละ 100 
แนวทางการแก้ปัญหา ร่วมวิเคราะห์ผลสำเร็จของกิจกรรมท้ังหมด สภาพปัญหา อุปสรรค นำ

ผลท่ีได้ไปปรับปรุงแผนส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมในปีต่อไป 
การออกแบบกิจกรรม/เคร่ืองมือ/

วิธีการเพื่อแก้ปัญหา 
-ร่วมวิเคราะห์ ทบทวน การดำเนินกิจกรรมของแต่ละกิจกรรม และ
ประเมินผล สรุปผลการดำเนินกิจกรรม  
-วางแผนการพัฒนาการดำเนินกิจกรรมในปีต่อไป 

กิจกรรมที่ทำ คุณครูทุกท่านร่วมกันการวิเคราะห์และประเมินผลสำเร็จจาก
วัตถุประสงค์ของกิจกรรมท้ังหมด 

ผลที่ได้จากกิจกรรม กิจกรรมท้ังหมด 33 กิจกรรม บรรลุวัตถุประสงค์ตามท่ีกำหนดไว้ 
การนำผลที่ได้ไปใช้ การพัฒนาโรงเรียนทุ่งโพธิ์ทะเลพิทยาให้เป็นองค์กรคุณธรรม  

อื่นๆ/สิ่งต้องการพัฒนาต่อ ติดตามการดำเนินการจัดกิจกรรมใน 3 มิติ 
 

  
 
 

ลงช่ือ................... ....................................... 
(นายบัณฑิต  จันทร์ภู่) 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งโพธิ์ทะเลพิทยา 
ผู้รับผิดชอบปัญหา(Model Teacher) 

ลงช่ือ............................ .............................. 
(นางสาวศริญญา  วรรณา) 

ครูโรงเรียนทุ่งโพธิ์ทะเลพิทยา 
ผู้บันทึก 

  
 



 
ภาพประกอบการประชุมการสร้างชุมชุมการเรียนรู้วิชาชีพ (Professional Learning Community) 

เร่ือง องค์กรคุณธรรม  โรงเรียนทุ่งโพธิ์ทะเลพิทยา 
วันจันทร ์ท่ี ๒๑ กุมภาพันธ์ พ.ศ.๒๕๖๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ลงช่ือผู้รับรอง.............................................. 

(นางสาวจรรยา  ศรีสาร) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งโพธิ์ทะเลพิทยา 



 


